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新加坡管理大学家族企业学院庆祝创立两周年 

PUBLISHED ON SEPTEMBER 13, 2014 

来源： 新华网新加坡频道 

    新华网新加坡频道 9月 13 日电（记者 左昊畅）新加坡管理大学（以下简称“新大”）家

族企业学院 12 日举行创立两周年庆祝仪式，同时与德勤东南亚签署了第二期合作研究协议。德勤东

南亚将继续资助新大研究人员，围绕课题“亚洲家族企业管理的最佳实践”，从家族管理战略、平

台和结构等角度开展为期三年的学术研究项目。新大校长梅雅诺教授与德勤东南亚财务咨询服务区

域主管合伙人谭志忠作为双方代表签署了合作协议。 

 

图为 9月 12 日新加坡管理大学家族企业学院庆祝创立两周年仪式上，新加坡管理大学校长梅雅诺教

授（左）与德勤东南亚财务咨询服务区域主管合伙人谭志忠（右）签署合作协议 

    2013 年 11 月，新大家族企业学院与德勤东南亚首度合作，共同发布名为“亚洲家族企业

继承：让下一代走得更远”研究报告，就亚洲家族企业在继承与转型中面对的多方问题，如家族企

业接班人的发展，非家族成员在家族企业中的重要作用，家族企业在世代接替时面对的挑战等，提

出了新颖独到的观点。在之前良好合作的基础上，新大家族企业学院与德勤东南亚再续合作，将在

下一个三年中以家族企业的管理问题为学术研究重点。同时，继续发挥学院联合亚洲家族企业、分

享家族企业管理经验以及组织高端课程培训的实践性优势。 
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图为 9月 12 日新加坡管理大学家族企业学院庆祝创立两周年仪式上，新加坡管理大学校长梅雅诺教

授发表演讲 

    新大校长梅雅诺教授对家族企业学院成立以来的表现表示肯定：“两年来，家族企业学院

一直在沿着自己的目标前进，通过一系列高质量的学术和培训项目，联合家族企业、为了家族企业

的传承与发展携手并进。”据介绍，接下来学院将更加侧重对家族企业下一代的培养，例如 12 月份

将会推出“家族企业训练营（Family Business Bootcamp）”，为家族企业接班人创造互相学习的

平台。同时，继续发挥新大家族企业校友会的资源优势，通过内部新老成员间的交流培训，使更多

的年轻下一代受益。 

 


